OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
NAUCZYCIELA WSPOMAGAIJACEGO
W ZESPOLE SZKOt PUBLICZNYCH W SUCHOZEBRACH

Dyrektor Zespotu Szkét Publicznych w Suchozebrach zatrudni nauczyciela wspomagajgcego

do pracy z dzieckiem niedostyszacym w klasie IV szkoty podstawowej w petnym wymiarze

zatrudnienia.

Wymagania niezbedne:

Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktdra:

1)

2)
3)

posiada wyzsze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub
ukonczyta zaktad ksztatcenia nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktérego
sg to wystarczajgce kwalifikacje;

przestrzega podstawowych zasad moralnych;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu.

Wymagania dotyczace kwalifikacji:

Na stanowisku nauczyciela wspomagajgcego do pracy z dzieckiem niedostyszgcym w klasie IV

moze byc¢ zatrudniona osoba, ktéra ukonczyta:

1)

2)

studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku zgodnym z
prowadzonymi zajeciami (surdopedagogika, terapia pedagogiczna, integracja
sensoryczna, oligofrenopedagogika) oraz posiada przygotowanie pedagogiczne

lub

studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku innym niz
wymienione w pkt 1 i studia podyplomowe w zakresie prowadzonych zajec
(surdopedagogika, terapia pedagogiczna, integracja sensoryczna,
oligofrenopedagogika) oraz posiada przygotowanie pedagogiczne.

Zakres obowigzkow:

Nauczyciel wspomagajacy m.in.:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

uczestniczy w pracach zespofu nauczycieli i specjalistdw pracujgcych z uczniem
posiadajgcym orzeczenie PPP,

opracowuje i modyfikuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny,

udziela nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,

informuje nauczycieli o postepach i trudnosciach ucznia w toku zaje¢,

pomaga nauczycielowi w doborze form i metod pracy,

przygotowuje dla ucznidow niepetnosprawnych pomoce dydaktyczne oraz karty pracy,
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7)

udziela pomocy uczniom niepetnosprawnym, czuwa by wymagania dydaktyczne i
kryteria oceniania byty dostosowane do ich mozliwosci oraz potrzeb.

Warunki pracy na danym stanowisku:

1)
2)

3)

4)

5)

petny wymiar czasu pracy (20 godzin tygodniowo);

miejsce pracy — Szkofa Podstawowa w Suchozebrach, ul. Siedlecka 6, 08-125
Suchozebry, tel. 26 631 45 06;

praca na stanowisku — nauczyciel wspomagajagcy do pracy z dzieckiem
niedostyszgcym w klasie IV;

praca od poniedziatku do pigtku, w godzinach zgodnych z tygodniowym rozkfadem
zajec klasy IV B;

wynagrodzenie zostanie ustalone indywidualnie w zaleznosci od stopnia awansu
zawodowego nauczyciela i stazu pracy.

Wymagane dokumenty:

1) CVilist motywacyjny;

2) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o podjecie pracy;

4) Kserokopie sSwiadectw pracy Ilub innych dokumentow potwierdzajgcych
wymagany staz pracy;

5) Oswiadczenie kandydata, ze jest obywatelem polskim;

6) Oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych;

7) Informacja o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

8) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w
brzemieniu: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
(innych niz wymagane przepisami prawa) przez administratora danych w celu
realizacji procesu rekrutacji na ww. stanowisko pracy. Zapoznatem(-am) sie z
trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujq w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych”.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ osobiscie lub poczta tradycyjng na adres:
Zespodt Szkdt Publicznych w Suchozebrach, ul Siedlecka 6, 08-125 Suchozebry z dopiskiem
,Nabor na stanowisko referenta w Zespole Szkét Publicznych w Suchozebrach” w terminie
do 31 stycznia 2021 r.
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z art. 130gdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119, poz. 1 zdn. 04.05.2016 r.) informuje, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zesp6t Szkét Publicznych w
Suchozebrach, ul. Siedlecka 6 ,08-125 Suchozebry, tel. 25 631 45 06, e-mail:
zspsuch@wp.pl

2. Inspektor ochrony danych w Zespole Szkét Publicznych w Suchozebrach jest dostepny
pod adresem e-mail: iod-sk@tbsiedIce.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu rekrutacji, w szczegdélnosci w
celu oceny Pani/Pana kwalifikacji zawodowych, zdolnosci i umiejetnosci potrzebnych
do pracy na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ wytgcznie podmioty i organy
uprawnione przepisami prawa.

5. Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajgce dane osobowe kandydata wybranego w
procesie rekrutacji zostang dotgczone do jego akt osobowych i bedg przechowywane
za zasadach wynikajgcych z powszechnie obowigzujacych przepiséow prawa.
Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw bedg przechowywane przez okres 3
miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wyfoniong w drodze naboru. W
przypadku nieodebrania dokumentdéw aplikacyjnych przez kandydatéw w powyzszym
terminie, zostang one mechanicznie zniszczone. Pozostata dokumentacja z przebiegu
procesu rekrutacji bedzie przechowywana zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

6. Ma Pani/Pan prawo do:

e dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody,

e whniesienia skargi na przetwarzanie danych przez Administratora do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

e cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie,
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

7. Podanie przez Panig /Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie
okreslonym przepisami prawa. Niepodanie danych bedzie skutkowato
pozostawieniem kandydatury bez rozpatrzenia w procesie rekrutacji. Podanie danych
kontaktowych/dodatkowych jest dobrowolne, na podstawie wyrazonej zgody przez
Panig/Pana na ich przetwarzanie.

8. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez
nie bedga profilowane.

Suchozebry, dnia 5 stycznia 2021 r.
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