Standardy opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Standardy pracy z dzie¢mi obejmujg cele pedagogiczne, opiekuncze, wychowawcze
oraz edukacyjne, dostosowane do formy opieki, z uwzglednieniem dziatann podejmowanych

wobec dzieci w zakresie opieki i edukacji.

I. Obszar 1 — Praca z dzieémi

Opieka nad dzieémi jest sprawowana z poszanowaniem ich godnosci, praw, indywidualnych
potrzeb oraz tempa rozwoju. Personel zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa
fizycznego i emocjonalnego poprzez statos¢ opiekunow, przewidywalng organizacje dnia oraz
zyczliwg,  spokojng  atmosfer¢.  Codzienne  doswiadczenia  dzieci  sprzyjaja
ich wszechstronnemu rozwojowi: emocjonalnemu, spolecznemu, poznawczemu i ruchowemu.
Aktywnosci sg dostosowane do wieku, mozliwosci 1 zainteresowan dzieci oraz maja charakter
wspierajacy samodzielnos¢ i ciekawos$¢ $wiata. Relacje personelu z dzie¢mi oparte
s3 na uwaznosci, empatii, pozytywnej komunikacji oraz reagowaniu na sygnaly wysylane

przez dziecko.

1. Zapewnienie bezpiecznej i komfortowej atmosfery pobytu dziecka w klubie
dzieciecym

Osoby sprawujace opiek¢ zapewniaja dzieciom poczucie bezpieczenstwa fizycznego
1 emocjonalnego poprzez budowanie pozytywnych relacji, okazywanie szacunku
oraz towarzyszenie spoteczne.

W placéwce realizowane jest to w szczegdlnosel poprzez:

a) kompetencje opiekunéw w zakresie rozwijania wrazliwych, pelnych szacunku
interakcji z dzieckiem, w tym uwaznos$¢ na sygnaly dziecka, spokojne reagowanie
na emocje, nawigzywanie kontaktu fizycznego np. noszenie, przytulanie.

b) umiejetno$¢ komunikowania si¢ z dzie¢mi w sposob dostosowany do ich wieku
1 poziomu rozwoju, z odpowiednim tonem glosu, poprzez inicjowanie rozmow,
wokalizacj¢ oraz powtarzanie wypowiedzi dzieci;

¢) organizacj¢ procesu adaptacji dziecka do klubu dziecigcego zgodnie z jego

indywidualnymi potrzebami.



2. Praca z dzieckiem obejmujgca dzialania edukacyjne

a) Rozwdj umiejetnos$ci motorycznych.

1. Codzienne zabawy ruchowe wspierajace koordynacj¢ ruchowo-wzrokowa.
2. Zapewnienie bezpiecznej przestrzeni do zabawy 1 zajg¢ zardwno w budynku,
jak 1 na $wiezym powietrzu.
3. Organizacja przestrzeni sprzyjajgcej roznorodnym aktywnosciom: strefy aktywnosci
ruchowej, czytania, manipulowania, konstruowania oraz poruszania si¢ pojazdami.
4, Modyfikowanie 1 dostosowywanie stref aktywnosci do aktualnych potrzeb dzieci.

5. Stosowanie zabawek dostosowanych do wieku 1 rozwoju dzieci.

b) Rozwdi umiejetnesci jezyvkowych

1. Wspieranie rozwoju mowy 1 komunikacji poprzez zabawy i zajecia.

2. Uwazne reagowanie na komunikacj¢ werbalng i mewerbalng dzieci oraz pomoc
W wyrazaniu emocji.

3. Zachecanie dzieci do stuchania, nasladowania dzwigkow i rytmu.

4. Inicjowanie rozméw z dzieémi przy uzyciu jezyka dostosowanego do ich wieku

1 poziomu rozwoju

¢} Rozwoj samodzielnosci i umiejetnosci samoobstugowych

1. Prowadzenie obserwacji dzieci oraz pozyskiwanie informacji od rodzicow
dotyczacych etapu rozwoju 1 poziomu samodzielnosci dziecka.

2. Nauka nawykow higienicznych 1 porzgdkowych, m.in. mycia ragk, odkladania ubran,
korzystania z toalety.

3. Przeprowadzanie procesu odpieluchowania po rozpoznaniu gotowosci dziecka
i w porozumieniu z rodzicami.

4. Umozliwienie dzieciom korzystania z toalety lub nocnika zgodnie
z ich indywidualnymi potrzebami.

5. Poszanowanie prawa dziecka do towarzystwa lub potrzeby odizolowania

si¢ w lazience.



d) Rozwdj kompetencii poznawczych i sensorycznych

1.

2.

Zapewnianie wielozmyslowych doswiadezen poprzez zabawy oraz odpowiednie
pomoce dydaktyczne,

Umozliwienie twoérczej ekspresji poprzez kontakt z masami sensorycznymi
1 naturalnymi materiatami plastycznymi,

Systematyczne prowadzenie zajec i zabaw z zakresu integracji sensorycznej.
Realizacja zaje¢ ruchowych z wykorzystaniem sprzetu sensorycznego np. tuneli,

sciezek sensorycznych, pitek, bujakow,

Ksztaltowanie koncentraciji i uwagi

Prowadzenie ¢wiczen, gier i zabaw rozwijajgcych koncentracje, m.in. nawlekanie,
segregowanie, konstruowanie, zabawy muzyczne, czytanie bajek.
Proponowanie wyzwan ruchowych angazujacych dzieci i stopniowo wydluzajacych

czas ich skupienia.

f) Rozwoj kreatvwnosci

1.

A O i

Stwarzanie dzieciom mozliwosci samodzielnego badania otoczenia, eksplorowania
przestrzeni 1 podejmowania wyborow.

Realizacja zajec tematycznych przyblizajacych dzieciom otaczajacg rzeczywistosé.
Organizowanie obserwacji zjawisk przyrodniczych.

Codzienne spacery ukierunkowane na poznawanie $rodowiska.

Umozliwienie dzieciom wyboru zabawy i zabawek.

Wspieranie prob samodzielnego wykonywania codziennych czynnoscei.

3. Rozwdj kompetencji spolecznych i emocjonalnych

Placowka wspiera rozw¢j emocjonalny i spoleczny dzieci poprzez:

a) zapewnienie kazdemu dziecku mozliwosci wyrazania swoich potrzeb i emocji oraz

ich respektowanie;

b) organizowanie zabaw w réznych konfiguracjach: grupa, podgrupy, pary;

¢} wykorzystywanie codziennych sytuacji do budowania relacji opartych na szacunku,

empatii 1 wsparciu,

b



4. Proces adaptacji dziecka
Proces adaptacji realizowany jest w celu zapewnienia dziecku poczucia bezpieczenstwa oraz
budowania zaufania rodzicow do placowki:
a) realizowany jest Program Adaptacyjny — zalacznik nr 1.
b) adaptacja przebiega stopniowo, indywidualnie i we wspolpracy z rodzicami;
¢) rodzice otrzymuja pelng informacje o funkcjonowaniu placowki
oraz obowigzujacych dokumentach;
d) czas adaptacji wynosi zazwyczaj od 7 do 14 dni, z mozliwoscia dostosowania
do potrzeb dziecka i rodziny;
€} rodzice sg informowani na biezaco o samopoczuciu i funkcjonowaniu dziecka

w klubie dzieciecym.

5. Przestrzeganie zasad higieny
Czynnoscei higieniczno-pielegnacyjne wykonywane sg z poszanowaniem godnoéci dziecka.
Dzieci otrzymuja odpowiednia ilo$¢ czasu i wsparcia w nauce samodzielnosci. Pomieszczenia

sanitarne sg dostosowane do wzrostu dzieci.

II.  Obszar Il - Organizacja pracy personelu

Organizacja pracy personelu sprzyja zapewnieniu wysokiej jako$ci opieki, stabilnosci zespotu
oraz ciaglosci relacji dziecko — opiekun. Personel posiada odpowiednic kwalifikacje

oraz systematycznie podnosi swoje kompetencje zawodowe poprzez szkolenia i doskonalenie
zawodowe. Dba si¢ o dobrostan pracownikow, jasny podzial obowiazkéw, przejrzyste
procedury oraz dobrg komunikacj¢ w zespole. Przestrzen opiekuncza jest bezpieczna,
funkcjonalna, estetyczna i dostosowana do potrzeb rozwojowych dzieci. Placowka prowadzi
dziatania zmierzajace do stalego doskonalenia jako$ci ustug, w tym analize pracy personelu

oraz wspicrajacyg ewaluacje.

1. Zapewnienie warunkéw sprzyjajacych stymulowaniu rozwoju dziecka

Placowka zapewnia dzieciom warunki umozliwiajace wszechstronny rozwéj, dostosowane

do ich wieku, potrzeb, preferencji i aktualnych zainteresowan.
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Realizacja standardu obejmuje w szczegolnosci:
a) organizowanie zabaw i zaj¢¢ zgodnych z potrzebami rozwojowymi
oraz zainteresowaniami dzieci;
b) systematyczne pozyskiwanie przez opiekunow informacji od rodzicéw/opiekundw
na temat indywidualnych preferencji i aktywnosci dzieci;
¢) zapewnienie sali dostosowanej do aktywnosci malego dziecka;
d) wyposazenie placowki w zabawki oraz pomoce sensoryczne posiadajace wymagane

certyfikaty i atesty bezpieczenstwa.
2. Metody pracy z dzieckiem

Metody pracy z dzieckiem uwzgledniaja jego indywidualne potrzeby, zainteresowania
oraz mozliwosci rozwojowe. Dobor metod jest dostosowany do zaplanowanych celéw
rozwojowych 1 aktualnych mozliwosci dzieci.
W placowece stosuje sie w szczegolnosci:
a) metody aktywnosci ruchowe;j i tafica wspierajace rozwéj psychoruchowy dziecka;
b) metody aktywizujace, w tym zabawy i gry kreatywne, éwiczenia oraz zadania
stawiane dzieciom;
¢) metody ogladowe i percepcyjne, takie jak pokaz i obserwacja;
d) metody stowne, obejmujace rozmowy, opowiadania, zagadki oraz piosenki;

e) techniki relaksacyjne, w tym relaksacje przy muzyce oraz masazyki.
3. Organizacja dnia z poszanowaniem indywidualnego rytmu Zycia dziecka

Placowka respektuje indywidualny rytm zycia kazdego dziecka poprzez odpowiednig
organizacj¢ dnia.
Realizacja standardu obejmuje:

a) Ramowy Plan Dnia, ktdry jest szczegélowo opisany w REGULAMINIE
ORGANIZACYJNYM KLUBU DZUECIECEGO, uwzgledniajacego potrzeby
rozwojowe dzieci, w szczegblnoscei potrzebe ruchu, odpoczynku oraz czynnosci
piclggnacyjno - higieniczne;

b) organizacj¢ dnia opartg na stalych i przewidywalnych elementach, takich jak:
zabawy dowolne, zajgcia obowigzkowe, czynnosci samoobstugowe, pielggnacyjne

i higieniczne, spacery, uroczystosci oraz odpoczynek:
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zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa poprzez statosé¢ rytmu dnia.

4. Prawa i obowiazki osob sprawujacych opieke

Osoby sprawujace opieke nad dzieémi wykonuja swoje obowiazki zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa oraz wewnetrznymi regulacjami placowki.

W szczegdlnoscei:

a)

b)

c)
d)

g

kierownik oraz personel opiekunczy posiadaja kwalifikacje wymagane Ustawa

o0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz Ustawg o pracownikach samorzadowych;
liczba zatrudnionych opiekunéw jest zgodna z obowigzujacymi normami prawnymi
dotyczacymi liczby dzieci objetych opieka;

zatrudnione sg osoby odpowiedzialne za utrzymanie czystosci 1 higieny w placowce;
personel opiekunczy uczestniczy w szkoleniach z zakresu udzielania pierwszej
pomocy dzieciom;

organizacj¢ wewngetrzng klubu dzieciecego okresla Regulamin Organizacyjny nadany
przez kierownika;

pracownikom zapewnia si¢ mozliwosé podnoszenia kwalifikacji zawodowych
poprzez udzial w szkoleniach, kursach i webinarach;

kierownik klubu dziecigcego zapewnia pracownikom bezpieczne, przyjazne

i komfortowe warunki pracy.

5. Wspieranie rozwoju zawodowego personelu

Placowka wspiera rozw6j zawodowy osdb sprawujacych opiekg, adekwatnie do swoich

mozliwoscl organizacyjnych oraz potrzeb dzieci objetych opieka.

W szczegolnosci:

a)
b)

¢)

umozliwia pracownikom vdzial w szkoleniach i kursach zgodnych z ich potrzebami;
organizuje wewnetrzne warsztaty oraz spotkania zespolu dotyczace metod pracy
1 organizacji opieki;

zapewnia szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy dzieciom.



II1. Obszar II1 — Wspolpraca z rodzicami

Rodzice s3 uznawani za kluczowych partneréw w procesie opieki 1 wychowania dziecka.
Personel zapewnia rodzicom regulamy dostep do informacji o rozwoju, samopoczuciu

i funkcjonowaniu dziecka w placowce. Tworzone sa warunki sprzyjajace aktywnemu
wlaczaniu rodzicéw w zycie instytucji opieki. Wspolpraca oparta jest na wzajemnym
szacunku, zaufaniu, otwarto$ci i poufnosci przekazywanych informacji. Placowka wspiera
rodzicéw w rozwijaniu kompetencji rodzicielskich poprzez rozmowy, konsultacje i dzialania

edukacyjne.

1. Informowanie i konsultacje dotyczace rozwoju dziecka

Plag?g}(rg}fz}ipé@ma rodzicom bigzage i regulamne informacje o przebiegu opieki
oraz mozliwo$¢ konsultacji w zakresie potrzeb i rozwoju dziecka.
W szczegolnoscei:
a) personel indywidualnie podchodzi do kazdego rodzica/opiekuna, posiada wiedzg
o dziecku, zna jego podstawowe potrzeby, przyzwyczajenia i rytuaty;
b) placowka umozliwia rodzicom zapoznanie si¢ z dokumentami regulujacymi prace
klubu dzieciecego, w tym Regulaminem Organizacyjnym, Ramowym Planem Dnia;
¢) personel stara si¢ uwzglednia¢ oczekiwania i potrzeby rodzicow w codziennych
dzialaniach;
d) codzienna wymiana informacji z rodzicem/opiekunem obejmuje samopoczucie, stan
zdrowia i funkcjonowanie dziecka w klubie dziecigcym;
¢} zapewniony jest codzienny kontakt z kierownikiem placowki;
f) w przypadku problemdw lub niepokojacych sytuacji, personel wspolnie z rodzicami
szuka odpowiednich rozwigzan,
g) placéwka umozliwia wspolpracg z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng;
h) rodzice mogg uczestniczy¢ w uroczystosciach i wydarzeniach organizowanych przez
klub dzieci¢cy, np. jasetka,
i) biezgce informacje o realizacji zajgc 1 wydarzeniach w klubie dziecigcym
sg przekazywane za posrednictwem strony internetowe;j, telefoniczne, przez

rozmowy indywidualne.



IV. Obszar IV — Monitorowanie wdrazania standardow

1. Monitorowanie obegjmuje analiz¢ warunkow opieki, organizacji pracy, relacji
z dzie¢mi oraz wspodlpracy z rodzicami.

2. W placéwce wdrozona jest procedura systematycznej obserwacji, oraz ewaluacji
jakosci §wiadczonej opieki.

3. Monitoring obejmuje organizacje pracy personely, stosowane metody pracy, warunki
opieki oraz bezpieczenstwo dzieci.

4. Whnioski z monitoringu 1 ewaluacji wykorzystywane sa do doskonalenia organizacji
pracy, podnoszenia jakosci opicki oraz do wprowadzania dziatan naprawczych

1 rozwojowych.

KIEROWNIK
Klubu Dziecigcego w Suchozebrach
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ZALACZNIK NR 1

do Standarddw opieki nad dzieémi w wieku do lat 3

Program Adaptacyjny

Adaptacja dziecka w klubie dziecigcym jest procesem przyzwyczajania sie do nowego
srodowiska i codziennego funkcjonowania poza domem. Obejmuje pogodzenie sie z rozlaka
z rodzicami oraz nabycie gotowo$ci emocjonalnej i psychicznej do samodzielnego
przebywania w klubie dziecigcym. Proces adaptacji jest przejsciowy i trwa zwykle od dwoch
tygodm do miesigca, cho¢ jego przebieg zalezy od indywidualnych cech dziecka
oraz doswiadczen wezesniejszych kontaktéw z osobami spoza rodziny.

Adaptacji podlegajg réwniez rodzice, ktorzy muszg pogodzi¢ sie z oddaniem dziecka
pod opieke obecych osob. Ich emocje — niepokdj, strach, poczucie winy — maja kluczowy
wplyw na przebieg adaptacji dziecka. Pozytywne nastawienie i wsparcie ze strony rodzicéw

pomagaja dziecku poczuc sig bezpiecznie i szybciej zaakceptowaé nowe srodowisko.

Reakcje dzieci podczas adaptacji

Pobyt w klubie dziecigcym jest dla dziecka istotng zmiang w zyciu i wymaga
przyzwyczajenia si¢ do nowego harmonogramu dnia, wspélpracy z réwiesnikami, spozywania
wspolnych positkéw, odpoczynku w nowych warunkach, a takze do roznorodnosci bodzcow
1 halasu. Dzieci musza rozwija¢ swoja dojrzaloé¢ spoleczno-emocjonalng, co czasami
wywoluje objawy adaptacyjne. Do najczgstszych naleza: ptaczliwo$é, rozdraznienie, napady
histerii, cz¢ste zmiany nastroju, trudnosci ze snem (np. czeste wybudzanie sig), niespokojne
ruchy, przejawy buntu, zmiana apetytu (np. jego zmniejszenie lub wzmozenie), dolegliwo$ci
somatyczne ( np. bole brzucha, wymioty, biegunka), apatia, zahamowanie emocjonalne,
lgkliwos¢, regres w nabytych umiejetnosciach (np. powrét do korzystania z pieluchy).
Pojawienie si¢ objaw6w zalezy od dojrzatosci emocjonalnej dziecka, odpornosci psychicznej

oraz przygotowania do klubu dzieciecego.

I. Cel programu
Program adaptacyjny ma na celu:
1. Ulatwienie dzieciom wejscia w nowe $rodowisko.

2. Zmmejszenie stresu 1 Igku zwigzanego z roztaka z rodzicami.



I11.

Rozwijanie poczucia bezpieczenstwa i przynaleznosci.

Poznanie zasad funkcjonowania klubu i codziennych rytuatdéw.

Zalozenia programu

. Stopniowe wprowadzanie dziecka — adaptacja odbywa si¢ etapami, dopasowanymi do

indywidualnych potrzeb dziecka.

. Wspdlpraca z rodzicami — rodzic uczestniczy w poczatkowym okresie, by dziecko

czulo si¢ bezpieczne.

. Obserwacja i indywidualizacja — personel obserwuje reakcje dziecka i dostosowuje

tempo adaptacji.
Integracja z rowiesnikami — stopniowe wlaczanie dziecka do grupowych zabaw

1 zajec.

. Budowanie pozytywne;j relacji z opiekunami — dziecko uczy sie ufa¢ dorostym

w nowym Srodowisku.

Etapy programu adaptacyjnego

. Pierwsze spotkanie:

rodzic wraz z dzieckiem odwiedza klub:
zwiedzanie sal, poznanie opiekunow;

krotkie wspolne zabawy z innymi dzieé¢mi.

Pierwsze samodzielne wejscia
Dziecko zostaje w klubie krotkie okresy czasu (30-60 minut).
Stopniowe wydluzanie czasu pobytu.{ do godziny 12.00)

Obecnos¢ rodzica w poblizu (ale niekoniecznie w sali).

Pelny dzien w klubie

a) Dziecko uczestniczy w calym dniu zajgé, zgodnie z rytmem dnia w klubie.

b) Wprowadzenie codziennych czynnosci: positki, drzemki, zabawy grupowe.

¢) Opiekunowie stosuja techniki wspierajace adaptacje: przytulanki, rozmowy, wspdlne

zabawy.

10






Wskazéwki wspierajace adaptacje

1.

Stopniowe wydluZanie czasu pobytu — w pierwszych dniach dziecko powinno
przebywa¢ w klubie dziecigcym krotko (np. do godziny 12.00), aby powoli
przyzwyczai¢ si¢ do rozlaki z rodzicem.

Krétka forma pozegnania — przytulanie i pozegnanie powinny by¢ mozliwie krotkie;
przedtuzanie kontaktu moze zwieksza¢ napiccie dziecka.

Stalos¢ pozegnania — po wejsciu dziecka na sale rodzic nie powinien wraca¢ ani
zagladaé ponownie, aby nie podtrzymywac emocji zalu 1 leku.

Ulubione przedmioty — w pierwszych tygodniach dziecko moze zabra¢ ze sobg
zabawke, misia lub kocyk, kiore zapewniajg poczucie bezpieczenstwa. Stopniowo
nalezy ogranicza¢ korzystanie z tych przedmiotéw, np. pozostawiajac je w szatni.
Wsparcie emocjonalne — personel powinien cierpliwie towarzyszy¢ dziecku, pozwalaé
mu wyrazaé¢ emocje, w tym plakaé, co jest naturalnym sposobem komunikowania

potrzeb 1 odreagowania napigcia.

KIEROWRNIK
Klubu Dziecie €go w Juchozebrach

£

mgr Agiiészka Budek
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